
	部门整体支出绩效目标申报表

	（2021年度）

	部门（单位）名称
	北京市第八中学

	部门（单位）总体资金情况（万元）
	资金总额：
	25724.84

	
	基本支出：
	21979.94

	
	项目支出：
	3744.9

	部门（单位）绩效目标
	1、租房解决初中部教学用房困难的问题，安排解决1300多名学生的上学的问题。2、物业保洁经费提供高质量物业综合服务。其中包括，物业管理、设备运行及维修、日常保洁服务。3、校园保障经费购买保安服务，确保校园安全，实现“平安校园”的目标。及时排解校区内的安全隐患。4、综合维修定额经费及时维修校区内出现的基础设施的一些问题。5、教辅材料经费及时保障全校义务教育多名教师及学生的教学及教辅用书问题。6、国际部运行维护保障中外合作办学项目顺利实施。7、保障北京八中北海实验学校合作办学项目的顺利实施。8、其他资金补充公用经费解决学校公用经费不足问题。按财政要求严控一般性支出，认真落实过紧日子的部署。

	绩效指标
	指标名称
	指标内容和指标值

	
	（绩效指标一）
	租房解决初中部教学用房困难的问题，安排解决1300多名学生的上学的问题。

	
	（绩效指标二）
	提供高质量物业综合服务。其中包括：物业管理、设备运行及维修、日常保洁服务。

	
	（绩效指标三）
	购买50名保安服务，确保校园安全，实现“平安校园”的目标。

	
	（绩效指标四）
	及时排解校区内的设备安全隐患，及时维修校区内出现的基础设施的一些问题。

	
	（绩效指标五）
	及时保障义务教育阶段近三千名教师及学生的教学及教辅用书问题。

	
	（绩效指标六）
	保障中外合作办学项目（国际部）的顺利实施。

	
	（绩效指标七）
	保障北京八中北海实验学校合作办学项目的顺利实施。

	其他说明的问题
	在做好教育教学的后勤保障工作的同时按财政要求严控一般性支出，认真落实过紧日子的部署，落实“三保”工作责任。


填制说明：

1、部门（单位）绩效目标：概括部门年度总体绩效目标。
2、绩效指标：是对总体目标的分解和细化。按照部门职能、年度重点任务和年度重点项目分条填写。
3、指标内容和指标值：应包括年度产出目标，以及相应产出所带来的效果目标。其中，产出目标应量化，预期效果标应明确。
4、指标内容：是对分解细化绩效目标的具体描述。
5、指标值：是绩效目标要达到的量化的或其他可衡量的值。

